Издательство ЗАО «ЛИТ» рабочая специализация

АНКЕТА КАНДИДАТА
 

	Дата заполнения:
	

	Должность:
	 

	Ф.И.О.
	 

	Дата рождения:
	 
	Возраст:
	 

	Образование:
	 

	Адрес проживания:
	 

	Адрес прописки:
	 

	Контактный телефон:
	 

	Семейное положение:
	

	Количество и возраст детей:
	


	Имеете ли Вы (отметьте галочкой в ячейке):


	 
	Гражданство, какой страны

	 
	Трудовую книжку


	По чьей рекомендации Вы пришли 
на собеседование?
	 

	Какими профессиями Вы владеете?
	 

	Какими инструментами Вы владеете?
	 

	Предыдущее место работы:
	 

	Должность:
	 

	З/пл.:
	 

	Причина увольнения:
	 

	Тел. организации
	 

	Ф.И.О. контактного лица 
	 

	Как Вы оцениваете свое здоровье по шкале 
(обведите кружком балл)
	          1            2          3          4          5

	Есть ли заболевания позвоночника, печени, легких, склонны ли к аллергии и т. д., есть ли 
жалобы, напишите, какие:

	 

	Какой вес Вы можете поднимать?
	 

	Сколько часов в день Вы готовы работать?
	 

	На Ваш взгляд, сколько Вы «стоите» как специалист?
	 

	Насколько быстро Вы осваиваете новые инструменты, 
технологии, приобретаете новые умения?
	 

	
	


	Готовы ли Вы работать в выходные и праздничные дни?
	ДА
	НЕТ

	Умеете ли Вы работать в коллективе?
	ДА
	НЕТ

	Способны ли Вы мобилизовать (максимально 
сосредоточить) свое внимание в критической ситуации? 
	ДА
	НЕТ

	Что еще хотели бы рассказать о себе (для успешного прохождения собеседования):

	 

	 


	Отметьте, что Вас интересует в первую очередь (проставьте цифры от 1 до 5):


	 
	деньги
	 
	работа в хорошем коллективе

	 
	карьера
	 
	любимое дело

	 
	здоровье
	 
	стабильность


	На Ваш взгляд, на каком участке 
нашего предприятия Вы будете 
наиболее успешны?
	 

	Когда Вы готовы приступить к работе?
	 

	Насколько хорошим работником Вы себя считаете (отметьте цифру кружком): 

	1        2        3        4        5        6        7        8        9        10


	Срок рассмотрения анкеты и принятия решения о приеме либо отказе в приеме на работе составляет 7-10 рабочих дней.


Настоящим, я предоставляю согласие на обработку ЗАО «ЛИТ» моих персональных данных указанных в заполненной анкете кандидата и направленном мною резюме в адрес ЗАО «ЛИТ»  на адрес электронной почты: info@litvl.ru и подтверждаю, что давая такое согласие, я действую своей волей и в своем интересе. В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006г. No 152-ФЗ «О персональных данных» я согласен (согласна) при заполнении анкеты кандидата и отправке по электронной почте резюме предоставить информацию, относящуюся к моей личности. 
Я выражаю свое согласие на осуществление со всеми указанными персональными данными следующих действий: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение, при необходимости получение рекомендаций с бывших мест работы), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, поиск и сбор информации из общедоступных  источников информации, а также осуществление любых иных действий с персональными данными в соответствии с действующим законодательством. Обработка данных может осуществляться с использованием средств автоматизации, так и без их использования (при неавтоматической обработке). 
Я даю согласие на обработку моих персональных данных бессрочно, но могу отозвать его посредством письменного уведомления ЗАО «ЛИТ». 
	Дата 
	Подпись кандидата 
	 


Я подтверждаю достоверность всего изложенного выше. Я понимаю, что решение о приеме на работу будет основано на конкурсном подходе, и умышленное искажение требуемой информации может стать причиной отказа в приеме на работу.
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